INFORMACJA

Szanowni Panstwo

Powiatowy Urzad Pracy w Otwocku informuje, iz otrzymat $rodki finansowe
z Funduszu Pracy na realizacje aktywnych programow rynku pracy na 2011r.
w wysokosci 2.063.200 zt (decyzja Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej).
Przyznany limit jest zanizony o 58,6% w stosunku do 2010r.

Majagc na wuwadze wprowadzone ograniczenia oraz koniecznos¢
racjonalizacji wydatkow Funduszu Pracy, Powiatowy Urzad Pracy w Otwocku
informuje, iz na posiedzeniu Powiatowej Rady Zatrudnienia w dniu 03.03.2011r.
przediozyt propozycje rozdzialu srodkéw finansowych na poszczegdlne programy
oraz nowe zasady, ktorymi bedzie si¢ kierowal przy ich realizacji w I poiroczu
2011r. Zaréwno propozycje rozdziatu srodkow finansowych jak i nowe zasady

zostaly przez Powiatowa Rade Zatrudnienia pozytywnie zaopiniowane.

Zalgcznik 1. Rozdziat srodkow finansowych na aktywne programy rynku pracy na
2011r.
Zalacznik 2. Zasady organizacji aktywnych programéw rynku pracy w I potroczu

2011



Zalacznik Nr 1

ROZDZIAL SRODKOW FINANSOWYCH NA AKTYWNE PROGRAMY

RYNKU PRACY NA 2011
Lp. | Programy Limit Zobowigzania roku 2010 Pozostale sSrodki do rozdysponowania na
rynku pracy roku 2011
2011 Srodki Ilo§¢ os6b | Srodki finansowe Ilo$¢ oséb
finansowe
OGOLEM 2.063.200 799.700 172 1.263.500 147
1. Szkolenia 115.500 7.500 1 108.000 21
- Prace 227.600 116.300 43 111.300 25
interwencyjne
3. |Roboty 381.200 127.800 23 253.400 37
publiczne
4. Staz 767.400 491.700 95 275.700 40
S. Przygotowanie 28.900 28.900 2
zawodowe
dorostych
6. Studia 19.500 19.500 6
podyplomowe
7. Stypendia za 7.000 7.000 1
nauke
8. Dotacje na 100.000 100.000 5
dziatalno$é¢
gospodarcza
o8 Wyposazenie lub 100.000 100.000 5
doposazenie
stanowiska pracy
10. | Sktadka KRUS 4.000 1.000 1 3.000
11. | Prace spolecznie 10.000 10.000 8
uzyteczne
12. | Inne wydatki z 5.000 5.000
tego
-koszty dojazdow 4.000 4.000
na zajecia KP
-badania
lekarskie 1.000 1.000
13. | Programy 100.000 100.000
specjalalne
14. | Wkiad wlasny do 197.100 197.100

projektu 6.1.3




Zatacznik Nr 2

ZASADY REALIZACJI PROGRAMOW RYNKU PRACY W I POLROCZU
2011r.

I. PRIORYTETOWE GRUPY DOCELOWE

Do udziatu we wszystkich realizowanych programach rynku pracy w pierwszej
kolejnosci bedag kierowane:

e osoby do 25 roku zycia,

e o0soby powyzej 50 roku zycia,

e 0soby niepelnosprawne.

II. SZKOLENIA

W I péiroczu 2011r. realizowane beda wylacznie szkolenia indywidualne dla oséb,
ktére uprawdopodobnig zatrudnienie (deklaracja pracodawcy) lub ztozg
oswiadczenie o zamiarze podjecia dziatalnosci gospodarcze;j.

1. Koszt szkolenia nie moze przekroczy¢ 4.000 zi.

2. Koszt przejazdu bedzie pokrywany w wysokosci 50% ceny biletu.

III. PRACE INTERWENYCJNE

1. Okres refundacji nie moze przekroczy¢ 6 miesiecy
2. Refundacja miesi¢cznie wynosi:
e przy wynagrodzeniu do 1.500 zt - 600 zt + sktadka ZUS
e przy wynagrodzeniu powyzej 1.500 zt - 700 z} + sktadka ZUS.
3. W pierwszej kolejnosci bedg:
e kierowane osoby bezrobotne, ktére w ciggu ostatnich 12 miesiecy nie
korzystaty z ww. formy wsparcia,
e preferowane wnioski pracodawcow z terenu powiatu otwockiego,
e akceptowane wnioski gwarantujace efektywnos¢ zatrudnienia.

IV.ROBOTY PUBLICZNE

1. Okres refundacji nie moze przekroczy¢ 6 miesiecy.

2. Refundacja miesigczna wynosi 900 zt + sktadka ZUS.

3. W pierwszej kolejnosci bedg kierowane osoby bezrobotne, ktére w ciggu
ostatnich 12 miesigcy nie korzystaty z tej formy wsparcia.

V.STAZ

1. Okres stazu nie moze przekroczy¢ 6 miesiecy.
2. Umowy stazowe zawarte w 2010r. nie bedg przedtuzane.
3. W pierwszej kolejnosci beda:
e kierowane osoby bezrobotne, ktére nie korzystaty z ww. formy wsparcia,



e preferowane wnioski pracodawcow z terenu powiatu otwockiego,
e akceptowane wnioski gwarantujace efektywnos¢ zatrudnienia.

Urzad nie bedzie refundowaé kosztow przejazdu na staz;

VI. DOTACJE NA PODJECIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

1. Wyptacone beda w kwocie do 20.000zt.
2. W pierwszej kolejnosci bedg akceptowane wnioski dla oséb, ktorych

VII.

siedziba dziatalnosci bedzie w powiecie otwockim.

WYPOSAZENIE LUB DOPOSAZENIE STANOWISKA PRACY

1. Refundowane bedg koszty w wysokosci do 20.000 zt na 1 utworzone

stanowisko pracy.

2. Preferowane bedg wnioski nowych pracodawcow, ktorzy nie korzystali z

takiej formy wsparcia.

VIII. INNE PROGRAMY: realizowane beda wedlug dotychczasowych zasad.

XI.

prace spotecznie uzyteczne,

refundacje kosztow przejazdu na zajecia w zakresie poradnictwa
zawodowego lub pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy,
badania lekarskie lub psychologiczne.

POZOSTALE PROGRAMY, KTORYCH URZAD NIE BEDZIE

REALIZOWAL:

1. finansowanie kosztow studiow podyplomowych,

2. finansowanie kosztow egzamindéw / licencji umozliwiajagcych uzyskanie
swiadectw, dyploméw, zaswiadczen, okreslonych uprawnien lub tytuldw
zawodowych niezbednych do wykonywania danego zawodu,

3. przyznawanie stypendiow z tytutu kontynuowania nauki,

4. pozyczki na sfinansowanie kosztow szkolenia,

5. refundacja kosztéw szkolenia pracownikow,

6. organizacja przygotowania zawodowego dorostych,

7. refundacja kosztow opieki nad dzieckiem lub dzie¢mi do lat 7 lub osoba
zalezna,

8. refundacja kosztéw przejazdu w zwigzku ze skierowaniem przez PUP z
miejsca zamieszkania do miejsca pracy,

9. refundacja kosztow zakwaterowania w miejscu pracy.

Z up. Starosty Otwockiego
DYREKTOR

Powiatowego Urzedu Pracy



mgr Danuta Wolska-Rzewuska

UWAGA

Powiatowy Urzad Pracy w Otwocku informuje, iz wnioski na aktywne
programy rynku pracy (staze, prace interwencyjne, roboty publiczne, dotacje,
wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy, szkolenia, prace spolecznie
uzyteczne) zlozone od dnia 01.01.2011r. do dnia 03.03.2011r. beda
rozpatrywane pod wzgledem formalnym i merytorycznym wedtug kolejnosci

wplywu wnioskow.

Z up. Starosty Otwockiego
DYREKTOR
Powiatowego Urzedu Pracy
mgr Danuta Wolska-Rzewuska



